LAVORATORI ART. 37 — MODULO
GENERALE (A)

Il corso di formazione lavoratori ai sensi dell'Art. 37 del D.Lgs. 81/08
fornisce una preparazione obbligatoria per tutti i lavoratori in materia di

sicurezza sul lavoro, con moduli che variano in durata e contenuto a
seconda del rischio specifico dell'azienda (basso, medio o alto). Il
corso copre sia la formazione generale sui principi di sicurezza, sia la
formazione specifica sui rischi legati all'attivita lavorativa.

URL: https://www.medicinaelavoro.com/corsi/3911/

@ Durata: 4 ore

Tipologia: Asincrono

SOMMARIO

Il corso é strutturato in due moduli principali: il Modulo Generale (4 ore) che copre i concetti base
della sicurezza sul lavoro e i diritti e doveri dei lavoratori, e il Modulo Specifico che varia in durata e
contenuto a seconda del livello di rischio aziendale. Il modulo specifico fornisce informazioni sui rischi
specifici presenti nel’lambiente di lavoro e le relative misure di prevenzione.

La combinazione dei moduli generale e specifico determina la durata complessiva del corso: 8 ore
per il rischio basso, 12 ore per il rischio medio, e 16 ore per il rischio alto. Gli aggiornamenti
quinquennali sono obbligatori per mantenere i lavoratori aggiornati sulle normative e sui protocolli di
sicurezza, con una durata di 6 ore per il rischio alto.
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Inquadra il QR Code: online troverai piu contenuti,
allegati, FAQ e altro ancora!

(‘) MEDICINA & LAVORO

Medicina & Lavoro SRL ¢ in via Michelangelo Buonarroti, 50 20093 Cologno Monzese
(MI) C.F./P.l. 03524410960.
Email: info@medicinaelavoro.com Telefono: +39 02.253 1884

Azienda con Sistema Qualita Certificato UNI EN ISO 9001:2015 — N. 1T19/1101
Struttura Sanitaria Accreditata con Autorizzazione N. 326 del 03/04/2019.
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