ADDETTO CARROPONTE

Il corso per addetti all'utilizzo del carroponte fornisce la formazione
necessaria per l'uso sicuro e corretto di questa attrezzatura di
sollevamento, conforme alla normativa vigente sulla sicurezza sul
lavoro. Il corso é progettato per chi opera con carriponte o gru a ponte

in ambienti industriali e copre sia gli aspetti teorici, come le norme di
sicurezza e le responsabilita dell'operatore, sia le competenze
pratiche per l'utilizzo in sicurezza dell'attrezzatura.

URL: https://www.medicinaelavoro.com/corsi/carroponte-11/
Data: 29/06/2026
Durata: 10 ore

Tipologia: In sede
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Il corso per addetti all’utilizzo del carroponte e pensato per formare i lavoratori sull’'uso corretto e
sicuro del carroponte, un’apparecchiatura fondamentale per il sollevamento e lo spostamento di
carichi pesanti in ambito industriale. 1l corso inizia con una panoramica delle normative di sicurezza
che regolano I'uso del carroponte, illustrando le responsabilita dell’operatore e le principali procedure
di controllo e manutenzione.

La formazione teorica si concentra sui principi di funzionamento del carroponte, sui potenziali rischi
associati all'uso scorretto e sulle misure di sicurezza preventive. La parte pratica include esercitazioni
su manovre di sollevamento, spostamento e posizionamento dei carichi in vari scenari operativi. |
partecipanti acquisiranno competenze su come maneggiare il carroponte in sicurezza, con particolare
attenzione all’'equilibrio del carico, all’'uso dei dispositivi di controllo e alla gestione di situazioni di
emergenza.
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